
Structura de personal a componentei organizatorice  

Facultatea de Drept din cadrul Universității „Lucian Blaga” din Sibiu 

 

Structura de personal a Facultății de Drept este organizată în conformitate cu 

prevederile Legii nr. 199/2023 privind învățământul superior, Cartei Universității „Lucian 

Blaga” din Sibiu și propriului Regulament de organizare și funcționare. Personalul facultății 

este alcătuit din personal didactic și personal administrativ. 

A. Personalul didactic 

Personalul didactic este organizat în două departamente: Departamentul de Drept 

Privat și Departamentul de Drept Public. 

Personalul este compus din cadre didactice titulare și cadre didactice asociate, cu 

funcții didactice de predare și de cercetare. Activitatea didactică se desfășoară în principal 

în cadrul celor două departamente, dar și în regim inter facultăți, în sprijinul formării 

transdisciplinare. În vederea diversificării ofertei academice și dezvoltării competențelor 

transversale, studenții programului de studii „Drept” pot selecta, în limita locurilor 

disponibile, discipline oferite de alte facultăți din cadrul ULBS, cu recunoașterea creditelor 

transferabile. 

În anul universitar de referință, Facultatea de Drept dispune de un corp profesoral 

compus din: 

• 3 profesori universitari (1 în Departamentul de Drept Privat, 2 în Departamentul de 

Drept Public); 

• 12 conferențiari universitari (7 în Departamentul de Drept Privat, 5 în 

Departamentul de Drept Publici); 

• 25 lectori universitari (9 în Departamentul de Drept Privat, dintre care 6 sunt cadre 

asociate, 16 în Departamentul de Drept Public, dintre care 4 cadre asociate); 

• 17 asistenți universitari (7 în Departamentul de Drept Privat și 10 în Departamentul 

de Drept Public, dintre care 3 sunt cadre asociate). 

Această structură permite desfășurarea activităților didactice și de cercetare în 

condiții de calitate, în acord cu cerințele standardelor ARACIS, asigurând o acoperire 

echilibrată a disciplinelor fundamentale, de specialitate și complementare. 

În cadrul Școlii Doctorale de Drept a Universității „Lucian Blaga” din Sibiu își 

desfășoară activitatea un număr de cinci cadre didactice (4 fiind cadre didactice din cadrul 

Facultății de Drept) având calitatea de conducători de doctorat. Aceștia contribuie activ la 



formarea doctorală în domeniul științelor juridice, consolidând direcțiile strategice de 

cercetare ale facultății și asigurând calitatea științifică a programului doctoral în 

conformitate cu standardele instituționale și naționale. 

B. Personal administrativ și tehnic 

Structura organizatorică a Facultății de Drept este susținută de un personal 

administrativ și tehnic bine definit, organizat astfel: 

• Secretariatul didactic, coordonat de secretarul-șef al facultății, este format din 

patru angajați care gestionează activitățile administrative și suportul 

operațional al procesului educațional. 

• Administratorul facultății are responsabilitatea administrării infrastructurii, 

logisticii și spațiilor universitare, coordonând totodată activitatea a trei angajați 

responsabili cu curățenia și întreținerea și a patru agenți de pază și 

supraveghere acces. 

• Responsabilul IT asigură funcționarea platformelor digitale educaționale și oferă 

suport tehnic pentru desfășurarea activităților didactice și administrative. 

• Bibliotecarul centrului de documentare își desfășoară activitatea în cadrul 

bibliotecii facultății, fiind subordonat administrativ Bibliotecii Centrale a ULBS și 

contribuind la gestionarea resurselor bibliografice și suportul informativ. 

 

Organizarea personalului asigură desfășurarea eficientă a procesului educațional, 

a activităților de cercetare, precum și a celor administrative. Sarcinile și responsabilitățile 

sunt stabilite prin fișa postului și sunt corelate cu obiectivele instituționale, fiind 

monitorizate periodic prin evaluări interne. Facultatea menține o relație funcțională între 

componența academică și cea administrativă, în vederea susținerii activităților academice 

și atingerii strategiei facultății. 
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